
 
 

 

Portes et Fenêtres Isothermic, une entreprise dynamique, qui se 

démarque par une croissance constante depuis plus de 25 ans, 

compte aujourd’hui près de 150 employés. Située à Thetford 

Mines, l’entreprise conçoit, 

évolutive de systèmes de portes et fenêtres, destinée à une 

clientèle de particuliers et d’entrepreneurs. Les produits sont fabriqués sur mesure en utilisant 

une combinaison de matériaux durables, tel le PVC, l’aluminium

qualité de ses gens, les caractéristiques innovatrices de ses produits 

acquise au fil des ans, font  la réputation de l’entreprise.
 
 

SUPERVISEUR

 

Sous la responsabilité du directeur de p

activités de production du quart de travail et s’assure de l’atteinte des objectifs fixés. Il 

participe à la planification des opérations et s’assure de disposer de la main d’œuvre, de la 

matière première, des équipements, des outils et des pièces nécessaires pour réalise

objectifs de production.  

Il participe à l’amélioration de l’organisation du travail et des méthodes de production selon les 

principes d’amélioration continue (Kaizen, 5S, PVA) afin d

l’entreprise. 

 

Compétences recherchées : 

 

� Technique en gestion industrielle ou formation jugée équivalente

� Minimum de 3 années d’expérience dans un poste de supervision dans un milieu syndiqué

� Expérience en gestion de projets

� Excellentes capacités d’analyse et de résolution de problèmes

� Bonnes connaissances de l’industrie, de la réglementation du travail et des normes de 

certification 

� Habilité à communiquer de façon verbale et écrite

Vous désirez vous joindre à une équipe dyn

 

S

370 Chemin Mont Granit, Thetford Mines

ressources.humaines@isothermic.ca

www.

Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.

La forme masculine est utilisée dans le seul but d’alléger le texte.

 

Portes et Fenêtres Isothermic, une entreprise dynamique, qui se 

démarque par une croissance constante depuis plus de 25 ans, 

compte aujourd’hui près de 150 employés. Située à Thetford 
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UPERVISEUR DE PRODUCTION 
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Vous désirez vous joindre à une équipe dynamique, faites parvenir votre c.v. à
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aura été retenue seront contactées. 
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